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Da Associagho e seus fins

CAPITULO UNICO

Da Denominagio, Natureza, Finalidade, Sede @ For

Art. 1° - A Associagio dos Servidores da Fundaciio Universidade do Estado de Santa Catarina - ASUDESC &
uma Sociedade Civil, com personalidade Juridica distinta de seus Associados, 05 quals néo
respondem, solidéria nem subsidiariamente, pelas obrigagdes por ela contraldas.

Art. 2° - A AssociacBo dos Servidores da Fundagfo Universidade do Estado de Santa Catarina - ASUDESC
reger-se-4 pelo presente Estatulo, bem como, regulamentos e legislaclo a ela aplicavels.

Art. 3 - A Associagho tem como finalidade principal proporcionar o bem psiar @ o lazer a seus associados
airavés de atividades de cardler social, politico, desportivo, cultural & assistencial, promovendo a
integraglo entre os servidores da UDESC e seus dependentes, objetivando: a) representar perante as
autondades Administrativa, Legislativa e Judicidria os interesses individuais da Entidade & ou de
associados: b) promover o estreflamento das relaches de amizade, desenvolvendo o maior sentido de

promovidos pela UDESC, d) realizar ou patrocinar promogles e reunides civico-socials, culturais @
artisticas: &) desenvolver a cultura fisica alravés de programas de ginastica e pritica de esportes; )
conveniar com a UDESC e outras instituigbes associativas, o uso dos centros de lazer e asporte de
propriedade das mesmas, Q) comparecer como estipulants nos SEQUIes de vida &fou acidentes em
grupo, em favor dos servidores da UDESC; h) organizar @ administrar, se assim Interessar a UDESC
08 servigos assistencials existentes ou 05 que vierem a ser instituidos no interesse de seus s&nidones;
i) prestar servigos médicos, laboratoriais @ odontolégicos aos associados @ SeuS dependentas, cuja
forma serd definida no Regimenta Inlema; i} organizar @ administrar, quando oportuno, Senigos
reembolséveis de alimentos e de bens de CORSUMD, k) processar empréstimos aos associados,
conforme regulamentos especificos; [) prestar auxilio natalidade, casamento e funeral, m) prestar
auxilio alimentagio e de transportes; n) manter contratos de locacio de equipamentos é/ou imdwels; o)
celebrar contratos coletivos de trabalho; p) manter servicos de assisténcia juridica para os associados,
Lw:undu a protegio da categoria; q) cooperar com & UDESC na promoglo sécio-econbmica da
niversidade.

Art. 4° - A natureza da Associaclo em hipitese alguma podera ser alterada fugindo de seus objetivos.
Art. B° - A Associagio tem sua Sede e Foro na cidade de Flodanopolis, estado de Santa Catarina.

TITuLo Il

Do Quadro Social

CAPITULO |

Da Admissdo, do Desligamento e da Readmizsdo dos Associados
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Art. 6° - Poderfio ser admitidos como Associados todos os servidores da UDESC, pessoas que Y
prestado servigos relevantes & Associacdo, os cedidos & UDESC durante 0 periodo em que estiversmn
nesta condiclo, bem como, oS bolsistas e/ou estagidrios, mediante requerimenio de admissdo
encaminhada & diretona.

Art. T* - Os Associados que deixarem de periencer ao Quadro de Servidores da UDESC serio
automaticamente desligados do Quadro Social, excelo nos CAs0s de aposentadoria.

Art. 8 - E facultado a0 Associado desligar-se do Quadro Social, devendo, para tanto, apresentar pedido por
escriio.

Art. 8° - Para que o Associado seja readmitido deverd haver, no minimo, um intermegne de B0 (sessenta) dias,
contados do primeire dia do seu desligamento, Paragrafo {inico — A readmissho serd resolvida pela
Dirstoria, ndo podendo o associado sé encontrar em débito com a Associagio.

Art. 10° - SBo membros natos da ASUDESC, todos os servidores em efelivo exercicio na Fundagao
Universidade do Estado de Santa Catarina, na dala de aprovacgho deste Estatuto.

Art. 11° - E facultado ao associado licenciar-se do quadro social, quando cedido ou quando for desempenhar
funches relevantes nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, em Organismos estrangeinns ou
imemacionais por periodo superior a 01 {um) ano, sem percepgao de yvencimenos.

Art. 12° - O quadro social da ASUDESC constituir-se-4 dos servidores da UDESC, dos bolsistas, dos
estagiérios, dos cedidos, dos beneméritos @ dos remidos, enquadrados nas seguintas categonas
Fundadores — Aqueles que parliciparam da Assembléla Geral de constituiglo da Associagao, inscritos
no livio de Ala da Assembléia Geral para aprovagao do Estatulo. Efetivos — Agueles que tiverem
vinculo empregaticio com a UDESC. Provisbrios - Agqueles que astiveram temporariamente prestando
servigos 4 UDESC, devidamenie inscritos coma associados. Remidos — Todos os associados efetivos
da ASUDESC, apds 58 aposentarem. Beneméritos — Aqueles que, por proposta da Diretoria aprovada
pela Assembléia Geral, tiverem prestado senvigos relevantes 4 UDESC ou 4 ASUDESC.

Art. 13° - Dependentes serlio 0s assim considerados: © cnjuge; Os filhos solteiros até a idade de 18 (dezoito)
anos observando o regulamento de cada beneficio: Os filhos solteiros até a idade de 21 (vinte & hum)
gnos. na condicho de esludantes & Sem renda propria; menores que residam com & familia do
associado as SUAS BXpPEnsas.

Art. 14* - Aos Associados, quando em plenc gozo de seus direitos, & facultado: 1. FreqUentar as
dependéncias da Associagho, submetendo-se 4s normas determinadas pelo Estatuto, Regimento
interno & Regulamentos; Participar das atividades de iniciativa da Associacio, estando em dia com
suas mensalidades; Tomar pane, volar @ ser volado nas Assembléia Gerals, de conformidade com
este Estatuio; Ser designado para qualquer comisslo, representagio social, desportiva ou cultural nos
moldes do presente Estatuto; Solicitar dispensa por & (seis) meses, renovdvel uma vez. § 17 -
Perderdo o direito a todos os beneficios, 05 associados em licenga da ASUDESC, excelo nos casos
de licenga por doenga ou acidente. § 2° - Aos associados Beneméritos, nlo vinculados 4 UDESC e
aos Associados Provisorios cabem os direitos acima, exceto o de volar e ser volado nas Assembléias
Gerais, Recomer das decisbes em que for penalizado, de acordo com as penas previsias no Ar. iT.

Art. 15° - E facultado aos Associados, quando permitido pela Diretoria, levar convidados 45 reunies sociais,
ficando responsdvels pela conduta dos MEsmMos. CAPITULO Il Dos deveres dos Associados.

Art. 16° - S8o deveres dos associados: Pagar a mensalidade aprovada em Assembléia, de acordo com ©
disposto no artigo 20: Satisfazer aos compromissos que direla ou indirelamente Assumirem com &
ASUDESC, indenizando-a por danos por ventura causados; Desempenhar com afinco, as funglies que
Ihe forem atribuidas pela Diretoria ou Assembléia Geral da ASUDESC, salvo impedimanta Justificado;
Comparecer 45 Assembiéias Gerais, patticipando de suas resolugbes; Apresentar a carteira social
sempre qué pretender ingressar nas dependéncias da ASUDESC, Abster-se dos atos ou concellos
que possam imporar na diminuicho ou difamagio da ASUDESC; Observar fisimente Estatutos,

Visile mossS pagina waw asdesc.oom br
ssucescll utess bi | [48) 3534 15945 o0u 3231 1575 | Av. Madie Benveniia 07 | tmoorubl | CEP BB03S-001 Flornanupols SC



% Associagio dos Servidores da
Universidade do Estado de Santa Catarina
= ASUDESC

“A unido de lodos para um bem oomum. Junie-se & NoE"

Regimento Interno e Regulamentos da ASUDESC; E vedado: dirigir-se desrespeitosanfente
membros da diretoria ou associados, podendo, no entanto, preserva-lo proceder a criticas que venham
corrigir ou evitar problemas e erros cometidos pelos membros da Diretoria ou Associados; CAPITULO
11l Das Penalidades.

Art. 17° - S8o penalidades: adverténcia, suspenséo e exclusdo do quadro social, de acordo com a gravidade
da falta cometida. § 1° - A pena de adverténcia sera aplicada por escrito, a critério da Diretoria. § 2° - A
pena de suspensdo seréd de até 30 (trinta) dias e determinara a perda dos direitos associativos durante
o periodo da mesma, ndo isentando ao associado o pagamento das mensalidades. § 3° - A pena de
exclusfo excluird o Associado do quadro social, cessando automaticamente os direitos e regalias,
num periodo de 2 (dois) anos.

Art. 18° - Seré advertido o Associado que faltar com o devido respeito a qualquer membro da Diretoria ou
Associado, durante as Assembléias ou qualquer reunido da ASUDESC.

Art. 19° - Serd motivo para suspensdo: a) portar-se de forma inconveniente onde quer que a ASUDESC esteja
representada. b) danificar dolosamente qualquer bem patrimonial ou utensilio da ASUDESC, ficando,
ainda, sujeito ao ressarcimento do dano.

Art. 20° - Seré motivo de exclus8o: a) praticar grave iregularidade no desempenho do mandato administrativo,
independente das responsabilidades decomrentes de tal ato; b) n&o acatar deliberagbes tomadas em
conjunto pela Diretoria; c) reincidir em faltas, a juizo da Diretoria; d) promover, por qualguer modo, 0
descrédito da ASUDESC; e) negar-se a ressarcir qualquer dano praticado contra o patriménio da
ASUDESC.

Art. 21° - As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria, exceto em casos de exclusdo, que sera ato da
Assembléia Geral. Paragrafo Unico — E dado direito de ampla defesa ao associado que estiver sujeito
a qualquer penalidade

CAPITULO IV
Das Contribuigdes

Art. 22° - O Associado obriga-se a pagar mensalidades e, quando da admisséo, a sua carteira e a dos seus
dependentes. § 1° - o valor da mensalidade seré de 1% sobre o vencimento basico do servidor. §2°-
O valor da carteira seré fixado pela Diretoria. § 3° - Os Associados Beneméritos e Remidos estéio
isentos dos pagamentos citados neste artigo.

Art. 23° - Sera facultado ao associado afastado por mais de 30 (trinta) dias dos servicos da UDESC, por
motivo de doenga ou acidente, a isenglo do pagamento das mensalidades, enquanto perdurar esse
afastamento.

TiTULO I
Do patrimdnio, receita e Despesa

CAPITULO |
Do Patrimdnio

Art. 24° - O patimonio social serd constituido de bens iméveis, méveis e valores, doados pela UDESC e
outras instituicbes piblicas ou privadas.
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Art. 26° -Todos os bens incorporados ao patriménio da ASUDESC dever&io figurar no livro “
Patriménio”, contendo as caracteristicas indispensaveis a sua identificac&o. CAPITULO Il Da
Despesas.

Art. 26° - A receita serd constituida de mensalidades, doagdes, auxilios ou subvengdes de qualquer espécie,
por produto das campanhas promovidas pela ASUDESC e pela renda de seu patriménio.

Art. 27° - A ASUDESC manter4 contas correntes em estabelecimento de crédito determinado pela Diretoria.

Art. 28° - A despesa ser4 constituida de dispéndio com a manutengao da Associacdo e das promogfies por ela
realizadas. TITULO IV Dos Orgéos Diretivos e de suas Atribuicbes.

CAPITULO |

Dos poderes da ASUDESC

Art. 29° - Constituem os poderes da ASUDESC os seguintes drgdos: a) Assembléia Geral (AG) b) Diretoria c)
Conselho de Representantes (CR) d) Conselho Fiscal (CF) CAPITULO Il Da Assembléia Geral

Art. 30° - A Assembléia Geral, como 6rgéo soberano da ASUDESC, compete tragar todas as diretrizes da
associacéo, proclamar os eleitos pelo voto secreto para a Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 31° - A Assembléia Geral instalar-se-4, ordinariamente, 2 (duas) vezes por ano, na segunda quinzena de
junho e dezembro, em lugar, dia e hora que a Diretoria determinar e, bienalmente, na segunda
quinzena de junho para eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal e, extraordinariamente, sempre que
convocada pela Diretoria ou a requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutdrios. § 1° - A convocaglo da Assembléia Geral sera feita por edital efou por aviso
pessoal, com antecedéncia minima de 7(sete) dias, discriminando os assuntos a serem tratados. § 2° -
Na Assembléia de junho serfio examinados os balangos, prestagies de contas e relatérios da
Diretoria. § 3° - Na Assembléia Geral de dezembro ser& examinado o orgamento Anual e o Plano de
Trabalho para o exercicio seguinte. § 4° - A convocaglio da Assembléia Geral, para eleicéo da
Diretoria e Conselho Fiscal, sera feita com antecedéncia de quarenta e cinco (45) dias, através de
Edital afixado na sede da associag&o e publicado em jornal de circulagdo estadual.

Art. 32° A Assembléia Geral Ordinaria instalar-se-4 em primeira convocagdo com $0% (cingiienta por cento)
dos associados. § 1° - A Assembléia Geral Ordindria instalar-se-4, em segunda e lltima convocacgéo,
30 (trinta) minutos apés a primeira, com qualquer nimero. § 2° A Assembléia Geral Extraordinéria
instalar-se-a em primeira convocagio com 50% (cinglienta por cento) dos associados e, em diltima, 80
(sessenta) minutos ap6s, com qualquer nimero.

Art. 33° - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente da ASUDESC e, no impedimento deste, pelo
Vice-Presidente.

Art. 34° - A Assembléia Geral s6 podera discutir e votar matéria da ordem do dia.

Art. 36° - O Associado que ndo permanecer até o término da Assembléia estard, automaticamente, solidario
com a matéria aprovada.

Art. 36° - As decisdes da Assembléia Geral serfio sempre tomadas por maioria dos votos (metade mais um).
Paragrafo Unico — As decisdes serfio publicadas sob a forma de Resolugbes ou Portarias, que serdo
afixadas na Sede da ASUDESC.

Art. 37° - Compete & Assembléia Geral: a) eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal; b) examinar os Orgamentos,
Balancos, Prestagbes de Contas, Relatérios e Programas de Acéio da Diretoria, decidindo sobre os
mesmos; c) destituir parcial ou integraimente, a Diretoria, e/ou Conselho Fiscal por votagdo de maioria
(metade mais um), em reunifio extraordinaria, convocada para tal fim, elegendo, ato continuo, os seus
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substitutos para completar o mandato; d) deliberar sobre a dissolugdo da ASUDESC; e) dedBiar, r
termos dos Estatutos, sobre compra e venda de bens iméveis, a constituicéo de fnus ao patrison
social, bem como, sobre atos ou propostas da Diretoria que importem em rentincia ou cesséo de
direitos e bens sociais; f) examinar e decidir sobre as mensalidades propostas pela Diretoria, até 15
(quinze) dias ap6s a realizaglo da Assembléia Geral que discutir o Orgamento Anual; g) examinar e
decidir sobre os recursos disciplinares, no caso de penalidades impostas aos associados; h) Alterar
Estatuto.

PITULO Il

Da Diretoria

Art. 38° - A Diretoria serd composta de 10 (dez) membros, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleigio por apenas um periodo.

Art. 39° - A Diretoria seré eleita em Assembléia Geral.

Art. 40° - A Diretoria compor-se-4 de: a) Presidente; b) 1° Vice-Presidente c) 2° Vice-Presidente; d) Secretério
Geral; €) 1° Secretério f) 2° Secretdrio; g) Tesoureiro Geral, h) 1° Tesoureiro i) 2° Tesoureiro; j)
Orador.

Art. 41° - Os cargos de que trata o art. 38° nfio podero ser ocupados sem que sejam satisfeitas as seguintes
exigéncias: a) ser malor de 18 (dezoito) anos; b) ser associado efetivo e/ou benemérito e remido da
ASUDESC; c) ter lotaglio na UDESC, e estar em exercicio da fungéo; ou ser aposentado e associado
com contribuigio da taxa de associado, para usufruir dos beneficios e exercer cargos na Diretoria e
Conselho Fiscal, ou seja votar e ser votado d) n#io estar impedido conforme o disposto nos art. 17° e
55°,

Art. 42° - A ASUDESC seré coadjuvada pelos seguintes Departamentos: |. Esportes; |1. Relagdes Publicas; Ill.
Patrimdnio: IV. Social e Politico; V. Cultural; V1. Beneficios; VII. Juridico; V1il. Contébil-Financeiro. § 1°
Os Diretores de Departamento serfio designados pela Diretoria. § 2° Os Departamentos poderao criar
divisbes, devendo sua proposta ser aprovada pela Diretoria. § 3° Os responséveis pelas Divisdes
serfo indicados pelos Diretores dos respectivos departamentos e aprovados pela Diretoria.

Art. 43° - Compete & Diretoria: a) administrar a ASUDESC, de acordo com este Estatuto, cumprindo e fazendo
cumprir todas as determinagdes nele contidas, bem como, no Regimento Intemo e nos Regulamentos,;
b) elaborar ou alterar 0 Regimento Interno e Regulamentos, os quais deverdo ser aprovados em
Assembléia Geral; c) defender os interesses da ASUDESC e funcionarios promovendo seu
engrandecimento junto & UDESC e outras entidades de classe; d) elaborar a Proposta Orgamentaria
Anual, que devera ser submetida & Assembléia Geral até o dia 30 de dezembro de cada ano; e)
elaborar os Balancetes, o Balango, as Prestagbes de Contas e os Relatérios, submetendo-os aos
Conselho Fiscal até o dia 31 (trinta e um) de junho de cada ano; f) propor & Assembléia Geral a
alienacio de bens patrimoniais, a instituic8o de 6nus e aquisicBo de bens iméveis; g) aplicar as
penalidades previstas no artigo 17°; h) ressarcir, sob forma de pagamento, as despesas referentes ao
deslocamento da Diretoria para participacdo em reunides ordinarias e extraordinarias; i) contratar
servigos de apoio, técnico e juridico; j) deliberar e aprovar os ajustes dos indices de contribuigdo social
e formas de pagamento; k) prestar carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, junto a
Associago, devendo, portanto, estar dispensado do registro de ponto em seu local de trabalho,
enquanto estiver no exercicio do mandato.

Art. 44° - S#o atribuicBes do Presidente: a) presidir as reunides da Diretoria; b) tomar conhecimento dos atos
da Diretoria, quando deliberados em sua auséncia; c) representar a ASUDESC, em juizo ou fora dele;
d) assinar, com o Tesoureiro Geral, todos os documentos que envolvam operacbes financeiras; €)
assinar, com o Diretor de Patriménio, todos os documentos que envolvam compra ou venda de bens;
f) assinar, com os diretores respectivos, convénios e contratos firmados, inclusive com associagbes
congéneres; g) fazer cumprir todas as condigbes do presente Estatuto e seu Regimento Interno; h)
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representar a classe junto & Administragdo da UDESC; i) representar a Associago jur
Superiores da UDESC e érgéos da Administragio Estadual.

Art. 45° - S8o atribuigbes do 1° Vice-Presidente: a) substituir o Presidente em seus impedimentos; b) assumir
a Presidéncia no caso de renincia ou auséncia do Presidente; c) assessorar o Presidente; d) outros
encargos que lhe forem atribuidos pelo Presidente.

Art. 46° - Sdo latrlbuioﬁ-es do 2° Vice-Presidente: a) substituir o 1° Vice-Presidente em seus impedimentos; b)
assumir a Presidéncia no caso de rendncia ou auséncia do Presidente ou 1° Vice-Presidente: c)
assessorar o Presidente; d) outros encargos que Ihe forem atribuidos pelo Presidente.

Art. 47° - S&o atribuigbes do Secretario Geral: a) secretariar as reunides da Diretoria e Assembléias Gerais: b)
manter atualizado o cadastro dos associados; c) fomecer ao Tesoureiro Geral informagbes sobre
admissédo e desligamento de associados; d) manter o expediente da Secretaria em dia, inclusive o
arquivo da ASUDESC; e) representar a ASUDESC na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 48° - S@o atribuicbes do 1° Secretdrio e 2° Secretario: a) substituir o Secretério Geral em seus
impedimentos; b) assumir a Secretaria no caso de rendncia do Secretdrio Geral; ¢) assessorar 0
Secretario Geral, d) outros encargos que Ihe forem atribuides pelo Secretério Geral.

Art. 49° - S#o atribuigdes do Tesoureiro Geral: a) arrecadar as mensalidades e dar a quitagio devida: b)
assinar, com o Presidente, os documentos que envolvam obrigacdes financeiras; c¢) controlar as
disponibilidades da Associagio, mantendo a Diretoria informada da situacio; d) manter a
contabilidade atualizada; e) preparar o orgamento anual da ASUDESC até o dia 25 (vinte e cinco) de
novemnbro de cada ano; f) responder pela parte fiscal e apresentar o balancete até o dia 10 (dez) do
més subseqlente; g) apresentar acs associados, o Balango até o dia 10 (dez) de cada més.

Art. 50° - Sdo atribuigbes do 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro: a) substituir o Tesoureiro Geral em seus
impedimentos; b) assumir a Tesouraria no caso de renincia do Tesoureiro Geral; ¢) assessorar o
Tesoureiro Geral; d) outros encargos que |he forem atribuidos pelo Tesoureiro Geral. CAPITULO IV
Do Conselho de Representantes

Art, 51° - S#o atribuigdes do Orador: a) ler os documentos necessarios para dar inicio 4s Reunibes e
Assembléias Gerais Ordinéria e Extraordinéria.

Art, 52° - O Conselho de Representantes serd composto pela Diretoria da ASUDESC e por um representante
de cada Unidade, devidamente indicado pela maioria dos Associados da ASUDESC, inscritos naquela
Unidade.

Art. 53° - O Conselho de Representantes reunir-se-4 uma vez em cada ano, na segunda quinzena do més de
fevereiro, para deliberar sobre: percentual de retorno, relativo & contribuigio social originéria de cada
unidade, a titulo de beneficios; forma de distribuic8o e alcance dos beneficios; formac8o de nicleos de
trabalho para atendimento das necessidades dos Associados nas Unidades; indicaco de
representantes junto aos Conselhos da UDESC CAPITULO V Do Conselho Fiscal

Art. 54° - O membro da Diretoria que faltar a 3 (trés) reunifes consecutivas ou 6 (seis) alternadas, sem
justificativa, serd automaticamente afastado do cargo. Paragrafo Unico — A substituiclo far-se-a
mediante a forma prevista neste Estatuto. § 1° - Vacando o cargo de Presidente, antes do término do
mandato, e, ndo havendo transcorrido mais de % (trés quarto) do periodo previsto, cabera ao Vice-
Presidente completar 0 mandato. § 2° - Somente havera elei¢io para escolha do Vice-Presidente, se
nédo houver transcorrido metade do mandato. \

Art. 56° - No sera permitido a qualquer membro da Diretoria afastar-se do cargo por mais de 30 (trinta) dias.
Paragrafo Unico - néo serfo computados os afastamentos motivados por férias, doengas e os
decorrentes de trabalho da UDESC.
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Do Conselho Fiscal wg%

Art. 56° - O Conselho Fiscal ser4 composto de 6 (seis) conselheiros,dentre os quais trés titulares e trés
suplentes, eleitos em Assembléia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigio
por apenas um periodo.

Art. 57° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente 1 (uma) vez por ano, na primeira quinzena de junho
para dar parecer sobre Balancetes e Balango ou, em qualquer época, por convocagio da Diretoria ou
qualquer membro efetivo do Conselho Fiscal. Paréagrafo Unico — O Conselho Fiscal devera reunir-se
com, no minimo, 2 (dois) membros efetivos.

Art. 58° - Compete ao Conselho Fiscal: a) examinar e dar parecer sobre livros fiscais e auxiliares; b) examinar
a documentagdo e balancetes; c) comunicar ao Presidente as divergéncias existentes; d) orientar a
Diretoria, no caso de duvidas, sobre questbes contdbeis e financeiras; e) examinar a relagio das
exigibilidades e o realizével da Associacdo; f) solicitar a convocacgo da Assembléia Geral. CAPITULO
VI Das Substituigbes

TITULO V
Das EleigBes

PITULO UNIC

Da Forma das Eleighes

Art. 59° - As eleicBes para a Diretoria e para 0 Conselho Fiscal serfo realizadas por escrutinio secreto, tendo
cada associado efetivo o direito a um voto, sendo proibido o voto por procuragéio. § 1° As chapas
serfo organizadas pelos Associados, devendo ser registradas na secretaria da Associacdo até 10
(dez) dias antes das eleigbes, constando os nomes e assinaturas dos candidatos, observados os
requisitos do artigo 41°. § 2° Cada associado poder4 concorrer as eleigdes por somente uma chapa. §
3° Os eleitos sero empossados em ato solene, até 15 (quinze) dias ap6s as eleigbes. Paragrafo
Unico - As elei¢bes serfio coordenadas por uma comisséo eleitoral, composta por associados a serem
designados pelo Presidente, sob o seu comando.

Art. 80° - As eleigbes serfio convocadas, através de edital, que mencionaré: a) data da eleicdo; b) o prazo
para registro das chapas, c) o local e horario para recebimento das chapas; d) o prazo para
impugnacéo das chapas.

Art. 61° - As eleicbes serfio realizadas em um turno, devendo ser eleita a chapa mais votada.

TiTULO VI B
L
Disposigbes Gerais e Transitdrias

Art. 62° - A ASUDESC adotara Bandeira, Escudo e Sigla a serem criados pela primeira Diretoria.

Art. 63° - Todo membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, que se candidatar a cargo pablico eletivo, serd
considerado como tendo renunciado ao mandato.

Art. 64° - O Regimento Interno completaré as disposicbes deste Estatuto e tera forga estatutaria para todo o
Quadro Social.
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Art. 66° - A ASUDESC, que tem prazo de duraglo indeterminado, somente poderd ser dissolvida por
deliberagio de Assembléia Geral Extraordinéria, convocada para este fim, com no minimo 2/3 (dois
tercos) dos associados. Paragrafo Unico — Neste caso, o destino dos bens deverd ser definido em
Assembléia Geral e destinado a Universidade do Estado de Santa Catari na - UDESC.

Art. 67 ° - A prestaclo de contas devers obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotard praticas de gestdo administrativa, necessérias e
suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncias da participago no respectivo processo decistrio, dando-se publicidade, por qualquer
meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao do relatério de atividades e das demonstragbes
financeiras da entidade, sendo levados, ao término da gestéo & Assempbléia Geral para aprovago,
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